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 سوابق تحصيلي: (1

 

 تاریخ فارغ التحصيلي صيليتح رشته نام دانشگاه                                    مقطع

  كارشناسي 

 

 كارشناسي ارشد 

 

 دكتري 

 علامه طباطبائي

 

 تهران

 

 استراليا -ملبورن

 مدیریت صنعتي

 

 صنعتي-مدیریت بازرگاني

 

 مدیریت بازرگاني 

 (بازاریابي)استراتژي و 

1387 

 

1371 

 

1378 

 

 سوابق شغلي و اجرایي: (2
 

  ادامه دارد( -8811از سال  س )ربيت مدردانشگاه ت –رئيس دانشكده مديريت و اقتصاد 

  دامه دارد(ا8811)رئيس مركز كارآفريني دانشگاه تربيت مدرس 

  ادامه دارد(-8831) وزارت علوم، تحقيقات و فناوریرئيس كار گروه مديريت 

 ( 8831رئيس هيات مديره انجمن علوم مديريت ايران- )ادامه دارد 
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  ون بررسیي نشیريات علمیي وزارت علیوم، تحقيقیات و      رئيس كارگروه علوم انساني و عضو كميسیي

 ادامه دارد( -8831)فناوری 

 ( 8813عضو هيات مديره انجمن علمي بازاريابي ايران- )ادامه دارد 

 ادامه دارد(-8811) عضو شورای پژوهشي دافوس ناجا 

  ادامه دارد( -8811پژوهش های مديريت در ايران )عضو هيات تحريريه مجله 

 ادامه دارد(-8811)ريه مجله بين المللي علوم انساني عضو هيات تحري 

  ادامه دارد( -8811)عضو هيات تحريريه مجله علوم انتظامي 

 ادامه دارد( -8811مطالعات مديريت بازرگاني ) عضو هيات تحريريه مجله 

 ادامه دارد( -8813توسعه كارآفريني ) عضو هيات تحريريه مجله 

 ادامه دارد( -8811) ز مديريت بازرگانيچشم اندا عضو هيات تحريريه مجله 

 ادامه دارد( -8839) راهبرد های بازرگاني عضو هيات تحريريه مجله 

 ادامه دارد( -8839) علوم مديريت ايران عضو هيات تحريريه مجله 

 ادامه دارد( -8839)اجا ن-سردبير فصلنامه توسعه مديريت منابع انساني و پشتيباني 

 (8811-8819س)وابسته به دانشگاه تربيت مدر -ت و بهره وری ايرانرئيس مركز مطالعات مديري 

  11-11 دانشگاه تربيت مدرس دانشكده علوم انسانيمعاون آموزشي 

  (8811-8811) مدير گروه مديريت دانشگاه تربيت مدرس 

 ( 8838 -8811) هيات مميزه دانشگاه عضو 

 نشگاه تربيت مدرسدانشكده علوم انساني دا هيات مميزهكميسيون تخصصي  رئيس  

 (8838-8811) دانشگاه تربيت مدرس اجتمائيعلوم  هيات مميزه كميسيون تخصصي رئيس 

  (8838-8811)تربيت مدرس نظارت، ارزيابي و بهبود عملكرد دانشگاهعضو شورای  

  (8838-8811) تربيت مدرس تحول اداری دانشگاهعضو شورای 

 8811)انشگاهها( وزارت علوم، تحقيقات و فناوریعضو شورای مركزی طرح كاراد )كارآفريني در د-

8813) 

 عضو كميسيون برنامه ريزی جامع آموزشي دانشگاه 

 عضو شورای پژوهشي تحصيلات تكميلي دانشكده علوم انساني 

 عضو شورای پژوهشي معاونت آموزش ناجا  

 عضو شورای نظارت و سنجش دانشكده علوم انساني دانشگاه تربيت مدرس 

 8811 ايش اشتغال و نظام آموزش عالي كشورهم دبير علمي 

 8811دبير علمي همايش اشتغال و نظام آموزش عالي كشور 

  )شركت سايپا يدك  )مشاور امور اقتصادی و بازرگاني 

 مشاور مدير عامل بانك توسعه صادرات ايران  

  نماينده ايران در سازمان ملي بهره وری آسيايي APO (8831-8838) 

 جشنواره فارابي پنجمين مديريت، اقتصاد و حسابداری گروه  علمي كميته رئيس 

     8813-8839  
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  8838-8839جشنواره فارابي ششمين مديريت، اقتصاد و حسابداریگروه رئيس كميته علمي 

 8831-8831جشنواره فارابي هشتمينكميته علمي گروه مديريت، اقتصاد و حسابداری  عضو 

 8831ر، اولين همايش ملي خير ماندگار دبير كميته علمي مديريت و امور خي 

 ادامه دارد -8831سبات كشور اعضو شورای راهبری آموزش و بهسازی منابع انساني ديوان مح 

 

 عضویت در مجامع علمي: (3

 

 ايران انجمن علمي مديريت بازاريابي

 فناوری اطلاعاتعلمي انجمن 

 انجمن علمي مديريت استراليا

 م مديريت ايرانوانجمن عل

 مديريت تكنولوژی ايران انجمن

 

 ( زمينه هاي مطالعاتي و علایق تحقيقاتي:5

 مديريت بهره وری  (2 برنامه ريزی و مديريت استراتژيك (1

 بازاريابي و مديريت بازار (4 مديريت استراتژيك علم و فناوری (3

 بازرگاني و تجارت بين الملل (6 طراحي فرآيندهاباز ساختار سازماني و  (5

 روش تحقيق (8 انهادر سازم خلاقيت و نوآوری (7

 

 انجام شده و در دست اقدام: كاربردي-طرحهاي تحقيقاتي (1

 
 طرح بهبود منزلت اجتماعي كاركنان دولت )همكار اصلي( (1

 طرح انتخاب دانشجويان مستعد دانشگاهي برای آموزش مهارتهای مديريتي )همكار اصلي( (2

 رجه )مدير گروه(طراحي مجدد ساختار سازماني و فرآيندهای اجرائي وزارت امور خا (3

 طراحي مجدد ساختار سازماني و فرآيندهای اجرائي وزارت كار و امور اجتماعي  )مديرگروه( (4

بررسي و مطالعه تطبيقي تجارب كشورها در زمينه مشاركت بخش دولتي با بخش خصوصي در رابطه  (5

 با ساخت آزاد راهها )مدير پروژه(

كل امور مالي و مخازن شركت راه آهن جمهوری  طرح جامع بهبود نظام جامع نيروی انساني اداره (6

 اسلامي ايران )مدير گروه(

 ارزيابي عملكرد دستگاههای دولتي و طراحي سيستم بهينه )مدير گروه( (7

نوآوريها و ابتكارات نيروهای خلاق و شركتهای كوچك صنعتي  –طراحي مراكز پشتيباني از خلاقيت ها  (8

 )مدير پروژه( –)آنكوباتورها( 
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جدد ساختار سازماني و فرآيندهای اجرائي حوزه ستادی بنياد مستضعفان و جانبازان انقلاب طراحي م (9

 اسلامي )مدير پروژه(

 طراحي ساختار كلان وزارت راه و ترابری )مدير پروژه( (11

 ناجا )مدير گروه( –تعيين شاخصهای ارزيابي عملكرد نيروی انتظامي جمهوری اسلامي ايران  (11

 كاربردی )مجری( –توسعه آموزشهای علمي  (12

 راحي مجدد ساختار و فرآيندهای سازمان هواپيمائي كشوری و شركت فرودگاههای كشور )مدير پروژه( (13

 ناجا )مجری( –طراحي و تدوين استراتژی صندوق قرض الحسنه و پس انداز قوامين  (14

 طراحي مجدد فرآيندهای صندوق قرض الحسنه بسيجيان )مدير پروژه( (15

 آيندهای كلان شركت برق منطقه ای خوزستان )مدير پروژه(طراحي مجدد ساختار و فر (16

 برنامه ريزی استراتژيك دانشگاه تربيت مدرس )مدير پروژه( (17

 آسيب شناسي ساختار و فرآيندهای بانك مسكن )مدير پروژه( (18

 طراحي ساختار و فرايندهای تفصيلي شركت شبكه برق ايران )مدير پروژه( (19

 نك تجارت )مدير پروژه(طراحي مجدد ساختار و فرآيندهای با (21

 مجری پروژه()اجرای نظام مديريت بهره وری )چرخه مديريت( در اداره كل وزارت تعاون  (21

 مجری )اجرای نظام مديريت بهره وری )چرخه مديريت( در اداره كل سازمان ثبت و اسناد كشور  (22

 پروژه(

 )مجری پروژه(ارت راه و ترابری اجرای نظام مديريت بهره وری )چرخه مديريت( در اداره كل وز (23

 طرح چالشهای مديران مناطق نفت خيز جنوب )مشاور و ناظر( (24

 تحليل وضع موجود بخش حمل و نقل كشور در مديريت بحران )ناظر( (25

مدير پروژه و مدير كميته متدولوژی و تلفيق  قائم مقامپروژه تدوين استراتژی بخش معدن در كشور )  (26

 طرحها(

 ی سبز در شركت ملي گاز ايران )مشاور(پروژه بهره ور (27

 طراحي مجدد فرآيندهای دانشگاه تربيت مدرس )مدير پروژه( (28

 سي نحوه قيمت گذاری در بازارهای الكترونيكي و عوامل موثر بر آن )مدير پروژه(ربر (29

 تدوين برنامه راهبردی پژوهشگاه ملي مهندسي ژنتيك و زيست فناوری )مدير پروژه(  (31

 راهبردی نظام آموزش عالي كشور )مدير پروژه(تدوين سند تحول  (31

 مدير پروژه(ارزيابي توان شناسه )برند( بانك كشاورزی و ارائه راهكارهای بهبود آن ) (32

 )مدير پروژه( ستاد اجرايي فرمان امام )ره(طراحي مجدد فرآيندهای  (33

 و فناوری معاونت های آموزش، پژوهش و فناوری وزارت علوم تحقيقات  طراحي مجدد فرآيندهای (34

 )مدير پروژه(
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 مدير پروژه()طرح تدوين برنامه راهبردی چرخه سوخت هسته ای كشور (35

 مدير پروژه(طرح تدوين برنامه راهبردی بانك سپه ) (36

 بازمهندسي فرايندهای كسب و كار و ساختار سازماني سازمان املاك و اموال )ناظر طرح( (37

 پروژه(طرح تدوين برنامه راهبردی مركز آمار ايران )مدير  (38

  باز طراحي ساختار سازماني مجتمع گاز پارس جنوبي)ناظر پروژه( (39

 طراحي و پياده سازی فرآيند برنامه ريزی استراتژيك در مركز آمار ايران)مدير پروژه( (41

 شناسايي آميخته بازاريابي كارآفرينانه در بنگاه های كارآفرين صنايع غذايي)مدير پروژه( (41

 )مدير پروژه(تهديدات زيستي ابله با طرح تدوين سند ملي راهبردی مق (42

  و مزيت رقابتي، بازاريابي برنامه راهبردی،  آينده پژوه، طرح جامع بانك سرمايه: طراحي و تدوين  (43

 )مدير پروژه( (44

 برنامه مديريت ارتقا بهره وری در نظام اداری كشور )مدير پروژه(  تدوين (45

 

 مقالات علمي چاپ شده:  (8

 :پژوهشي-علمي( 8-1

 ت فارسي:مقالا

، حميد، طراحي الگويي برای جو نوآوری سازمان بعنوان يك متغيیر مداخلیه گیر    سيدخداداد حسيني،  (1
 .11-11، 8813،  11شماره  دانشور،

 

حميد، بررسي ارتباط نیوآوری تكنولیوژيكي بیا موقعيیت اسیتراتژيك، سیاختار و        سيدخداداد حسيني،  (2

 .881-811، 8819وم، ، دوره پنجم، شماره دمجله مدرسمحيط بيروني، 

 

مجلیه   حميد و فرهادی نژاد، محسن ، بررسي فساد اداری و روشهای كنتیرل آن،  سيد خداداد حسيني، (3
 .8819دوره پنجم، شماره اول، بهار  مدرس

 

حميد و مباركي، حسن، طراحي الگوی بكارگيری سيستمها و فناوری اطلاعات و  سيدخداداد حسيني،  (4

 .8818، 1شماره ،دانشورسازمانهای صنعتي، بررسي تاثير آن بر موفقيت 

 

كاربردی: مفهیوم ، جايگیاه و میدل مفهیومي،      –حميد، توسعه آموزشهای علمي  سيدخداداد حسيني،  (5

 .8818، پائيز 11، شماره ريزی و آموزش عاليپژوهش و برنامه
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ن بیر مبنیای   حميد و فتحي، سعيد، ارائه روشي برای اولويت بنیدی صینايع ايیرا    سيد خداداد حسيني، (6

، زمسیتان  11، شیماره  بارزگیاني  نامه، مجله پژوهشقابليت بازارسازی بين المللي در تجارت الكترونيكي

8818. 

 

 اطلاعیات  آوری حميد و مباركي، حسن، ابعاد سازماني و كاربرد سيستم ها و فن سيدخداداد حسيني،  (7

 .8818 پاييز ، 1، شماره مجله مدرس ،موفق صنعتي سازمانهای در

 

حميد و شم آبادی، محمد علي؛ طراحي الگوی بازار يابي صادراتي فرش دستباف  سيدخداداد حسيني،  (8

 .899-13،صص 8811، 11شماره  مجله مدرس علوم انساني،ايران، 

 

مجله حميد و علي مهری؛ طراحي مدل مزيت رقابتي برای صنعت خودرو ايران،  سيدخداداد حسيني،  (9

 .8811، تابستان 83، شماره  مدرس علوم انساني

 

حميد؛  اسماعيل پور، رضا؛ و الهي، شعبان؛ طراحي و تبيين الگوی ساختار  سيدخداداد حسيني،  (11

در صنعت قطعه سازی خودروی   IT/IS سازماني متناسب با فناوری اطلاعات و سيستم های اطلاعاتي

  .11-8، صص 8811بهار  مجله مدرس علوم انساني )ويژه نامه مديريت(،ايران، 

 

حميد و فرشاد گلستان، طراحي الگوی استراتژيك ورود به بازار جهاني: مورد  سيدخداداد حسيني،  (11

 .118-188، صص 8811 بهار، 8، شماره مجله مدرسصنعت خودروی ايران، 

 

حميد، شهريار عزيزی، و شعبان الهي، شناسائي موانع و راهكارهای بكارگيری  سيدحسيني، خداداد  (21

، 8811، 81شماره   پژوهشنامه بازرگاني،مورد مطالعه شركت ايران خودرو،  تجارت الكترونيك:

 .13-18صص

 

حميد و جواد حضوری، طراحي و تبيين مدلي برای نهادينه كردن نوآوری در  سيدخداداد حسيني،  (13

 11-81، صص8811، تيرماه 88شماره  مجله دانشور،بخش دولتي، 

 

و پرويزيان، كوروش، طراحي سيستم ارزشيابي كاركنان  حميد، سيدرجب زاده، علي، خداداد حسيني،  (14

 .8811 مجله دانشور،در سيستم بانكي: با استفاده از رويكرد تحليل سلسله مراتبي، 

 

حميد؛ فتحي، سعيد؛ و الهي، شعبان؛ طراحي الگوی تاثير فناوری اطلاعات بر  سيدخداداد حسيني،  (15

،زمستان 11شماره  ررسي های حسابداری و حسابرسي،بسنجه های عملكرد مالي با رويكرد فرا تحليل، 

 18-18, صص 8811
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حميد؛ فتحي، سعيد؛ و الهي، شعبان؛ ارايه الگوی رابطه فناوری اطلاعات و  سيدخداداد حسيني،  (16

 پژوهشنامه بازرگاني؛عملكرد شركتهای تجاری: فرا تحليلي بر عوامل اندازه گيری در معمای بهره وری؛ 

 .133-118، صص 8811؛ بهار 11شماره 

 

، محمدی مقدم، يوسف، قرائي احمد، عوامل درون سازماني موثر بر حميد سيدخداداد حسيني،  (17

، 8شماره  فصلنامه مطالعات مديريت انتظامي،توانمندی كاركنان گذرنامه فرودگاه امام خميني )ره(، 

 118-131، صص 8811

 

ار يابي صادراتي فرش دستباف ايران: بررسي حميد و شم آبادی، محمد علي؛ باز سيدخداداد حسيني،  (18

 8811، تابستان 18، شماره پژوهشنامه بازرگانيعوامل موثر و آسيب شناسي،  

 

حميد؛ قليچ لي، بهروز؛ و مشبكي، اصغر؛ نقش سرمايه فكری در ايجاد مزيت  سيدخداداد حسيني،  (19

 893-811، صص 8811، 81شماره  دانشور،رقابتي، 

 

حميد؛ تقوی، الهوردی؛ طراحي يك مدل غربالگری  سيدر، عادل؛ خداداد حسيني، توكلي غلامرضا؛ آذ (21

؛  مجله مدرس علوم (EFQM)مساله های كليدی در مدل تعالي بنياد كيفيت اروپا  رياضي برای انتخاب

 .8-81، صص 8811دوره دوازدهم، شماره اول،  انساني،

 

مدل ارتباطات يكپارچه بازاريابي فازی: مطالعه طراحي  خداداد حسيني، سيد حميد؛  و رضواني، مهران؛ (21

، صص 8811، زمستان 13، شماره چشم انداز مديريتصنعت توليد تجهيزات پزشكي و ورزشي، -موردی

13-881. 

 

هندياني، عبدا...، و رستمي مرادی، محمد صادق، عوامل فردی و سازماني  داد حسيني، سيد حميد؛خ (22

، صص. 8811، شماره چهارم، فصلنامه مطالعات مديريت انتظاميموٍر بر عدم كشف پرونده های قتل، 

118-113   

 

حميد؛ و اسدالله؛ هوشنگ، طراحي الگوی عوامل  سيدعزيزی, شهريار؛ روستا؛ احمد،  خداداد حسيني،  (23

، زمستان 13شماره ، چشم انداز مديريت موثر بر عملكرد نيروی فروش با رويكرد معادلات ساختاری،

 .111-118، صص 8811

 

حميد؛كرد ناييج، اسدا...؛ و شيرخدايي، ميثم؛ عوامل موثر بر اعتماد مشتری در  سيدخداداد حسيني،  (24

 . 881-38صص1881شماره دوم، ،، مجله مدرس علوم انساني(, B2Cتجارت الكترونيك )مدل 

 



8 
 

ادلات خداداد حسيني، سيد حميد؛  سهرابي، روح الله؛ فن بازار، حلقه مفقوده نظام مديريت و مب (25

 .8811 ،8شماره  ,تحول پژوهشنامه مديريتتكنولوژی: طراحي و تبيين الگوی جامع در سطح ملي، 

 

خداداد حسيني، سيد حميد؛ و رضواني، مهران؛ مدلسازی آميخته بازار يابي فازی: مطالعه موردی  (26

 .111-118 ، صص8811، تابستان، 18، شماره مجله پژوهشنامه بازرگانيصنعت باتری خودرو؛ 

 

آذر، عادل: تاملي بر مباني پارادايميك و پارادايم نگاری حميد؛  سيدخداداد حسيني، رضواني، مهران،  ،  (27

فصلنامه مطالعات ميان   رشته ای  در در مطالعات ميان رشته ای )مورد مطالعه: بازار يابي كارآفرينانه(، 

 .811-883، صص.8811دوره دوم، شماره اول، زمستان  علوم انساني،

 

سرآمدی "آذر، عادل، و احمدی، پرويز؛ مفهوم پردازی حميد؛  سيدخداداد حسيني، شير خدائي، ميثم،  (28

؛ 8811؛ تابستان 88, شماره چشم انداز مديريتدر شركت های توليدی با رويكرد كيفي؛  "بازاريابي

 .11-18صص 

 

مفهوم پردازی بازاريابي كار  آذر، عادل، احمدی، پرويز، حميد؛  سيدخداداد حسيني، رضواني، مهران،  ،  (29

، شماره  توسعه كارآفرينيآفرينانه بين المللي در بنگاه های كار آفرين ايراني: بخش صنايع ايراني، 

 88-11، صص 8811پنجم، پاييز 

 

دانايي فرد، حسن، حضوری، محمد جواد، خداداد حسيني، سيد حميد، آذر، عادل، فروهي، مهشيد،  (31

، پاييز و زمستان 1و8، شماره ، فصلنامه دانش انتظاميسازماني نيروی انتظاميطراحي نظام نامه عملكرد 

 .11-11، صص 8811

 

شاه طهماسبي، اسماعيل، و خداداد حسيني، سيد حميد. اندازه گيری و تحليل حساسيت كارايي نسبي  (31

و تجارت فصلنامه اقتصاد .   DEA  صادرات غير نفتي ايران در مقايسه با كشور های منتخب، رويكرد

 .881-883، صص 8811، تابستان و پاييز 81و81، شماره های نوين

 

، و حسيني، سيد عماد، ارزيابي مولفه حميد سيدخداداد حسيني، كوزه چيان، هاشم،  محمد احساني، (32

های آميخته بازاريابي ليگ برتر فوتبال ايران: از ديدگاه مديران سازمان تربيت بدني و فدراسيون فوتبال، 

 .83-1، صص 8813، تابستان 1، شماره ت ورزشيمديري

 

رضواني، مهران، و يدالهي، جهانگير، مفهوم پردازی  د،يحم ديس ،ينيخداداد حس محمد، ريام ،يگلاب (33

، چشم انداز مديريت بازرگانيآميخته بازاريابي در بنگاه های صنايع غذايي كوچك و متوسط ايران، 

  .11-11، صص 8813، 1شماره 
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حميد؛  مروری بر رويكرد های رتبه بندی  سيدو خداداد حسيني،  ،مرضا؛ مقبل، عباسعسگری، غلا (34

-811، صص 8813، 8، شماره 81دوره  مجله مدرس علوم انساني،شركتها: نقد و بررسي و ارئه الگو، 

811. 

 

ی: فازبا رويكرد بازار يابي  ترفيع سازی آميختهالگوخداداد حسيني، سيد حميد؛ و رضواني، مهران؛  (35

 .18-11صص  ،8813پاييز ، 1، شماره بازرگاني مديريتمجله مطالعه موردی صنعت باتری خودرو؛ 

 

اثر اينتر نت بر جهت دهي كانال های صادراتي در  خداداد حسيني، سيد حميد، و خدامي، سهيلا، (36

 ، سال دوم، شماره سوم، بهار و تابستانكاوشهای مديريت بازرگانيشركت های كو چك و متوسط، 

 .88-8، صص 8813

 

تعيين مولفه احساني، محمد، شريفيان، اسماعيل ، كوزه چيان، هاشم، و خداداد حسيني، سيد حميد.   (37

ه های تربيت بدني و ارتباط آن با انگيزه  كارآفريني دانشجو دهای فناوری اطلاعات و ارتباطات در دانشك

 .81-88، صص 8813، پاييز 11شماره ، پژوهش در علوم ورزشي -مطالعات مديريت ورزشييان ايران، 

 

مشبكي، اصغر، خداداد حسيني، سيد حميد، و ضابط، محمد رضا، بررسي تاثير عملكرد بر بهبود نيروی   (38

-111صص، 8813، شماره چهارم، زمستان فصلنامه مطالعات مديريت انتظاميانساني در ستاد ناجا، 

111 

 

يي، محمد تقي، جايگاه نگاشتي سرمايه اجتماعي در رضواني، مهران، خداداد حسيني، سيد حميد، طغرا (39

فصلنامه بازار انسف، -راهبرد های كسب و كار های كوچك و متوسط بر اساس راهبرد های محصول

 .18-11، صص  1388و بهار 11، زمستان 19و83، شماره های اقتصاد و تجارت نوين

 

يد محمود، كسايي، مسعود، و لشكر خداداد حسيني، سيد حميد، حميدی زاده، محمد رضا، حسيني، س  (41

مطالعات مديريت بلوكي، مجتبي ، طراحي مدل فرايندی نوين راهبردی پا برجا در شرايط عدم قطعيت، 

 .18-889، 8839، بهار 1، شماره راهبردی

 

 "سر آمدی بازاريابي"احمدی، پرويز، طراحي الگوی  و حميد؛ سيدخداداد حسيني، شير خدائي، ميثم،  (41

، شماره 81دوره  پژوهشهای مديريت در ايران،-توليدی با رويكرد تركيبي، مدرس علوم انسانيدر صنايع 

 .898-139، صص 8839، بهار 8

 

شاه طهماسبي، اسماعيل، و خداداد حسيني، سيد حميد. اندازه گيری كارايي نسبي مزيت رقابتي بر  (42

نشريه مديريت ، DEA  داساس مدل الماس گون پورتر در مقايسه با كشور های منتخب: رويكر

 .881-38، صص 8839، پاييز 3، شماره 8، دوره بازرگاني
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، ارزيابي كارايي بانك حميد سيدخداداد حسيني،  دلخواه، جليل، مشبكي، اصغر، دانايي فرد، حسن، و (43

، 83، 1، شماره چشم انداز مديريت بازرگانيهای دولتي در مقايسه با بانك های خصوصي در ايران، 

 .881-38، 8839ن تابستا

 

ابراهيمي، مريم، مقبل، عباس، خداداد حسيني، سيد حميد، و آذر، عادل، طراحي مدل برنامه ريزی  (44

، زمستان 81، شماره پژوهش های مديريت عمومياستراتژيك فناوری با رويكرد هوشمند تركيبي، 

 83-18، صص 8839

 

و مشبكي، اصغر. عوامل موثر در حفظ عليپور، وحيده، احمدی، پرويز، خداداد حسيني، سيد حميد،  (45

، نشريه مديريت بازرگانيتوزيع كننده در زنجيره توزيع از منظر عرضه كننده،  –همكاری عرضه كننده 

 .8839پذيرش مهر 

 

خداداد حسيني، سيد حميد، و فتحي، سعيد، بررسي ارتباط بين آمادگي الكترونيكي كشور و اثر بخشي  (46

، 1شماره  مجله مديريت فناوری اطلاعات،نگاه ها با رويكرد فرا تحليل، كاربرد فناوری اطلاعات در ب

 31-18، صص 8839پاييز 

 

توسعه فناوری ، صفری كهره، محمد، ابراهيمي، عباس، و  نداف، مهدی،  حميد سيدخداداد حسيني،  (47

يت بهبود و فصلنامه مطالعات مدير:  بررسي عوامل انگيزشي، موانع و شيوه های ارتقاء، بخش غير دولتي

 .811-811، صص. 8839، 11، شماره تحول

 

تحليل تطبيقي انتقادی فنون طراحي استراتژی ، حميد سيدخداداد حسيني، و لشكربلوكي، مجتبي،  (48

، صص 8839، شماره دوم، تابستان، فصلنامه مطالعات مديريت انتظاميپابرجا در شرايط عدم قطعيت، 

818-811. 

 

 تعيين عوامل مفهومي دوسطحي الگویو روستا، احمد،  سيدحميد ، ي،خدادادحسين عزيزی، شهريار ، (49

 .19-18، صص 8838، بهار 3، شماره چشم انداز مديريت بازرگانينيروی فروش،  عملكرد كننده

 

اميدی كيا، كامران، مشبكي، اصغر، خداداد حسيني، سيد حميد، و عزيزی، شهريار، شناسايي قابليت   (51

فصلنامه برند شركت در صنعت مواد غذايي با استفاده از نظريه داده بنياد، های سازماني جايگاه سازی 

 .81-11، صص 8838، شماره اول، بهار و تابستان، انديشه مديريت راهبردی

 

، سيد حميد،  گلابي، امير محمد، مهرابي، روزا، مفهوم پردازی فرايند تصميم گيری كار خداداد حسيني (51

، 8838، پاييز و زمستان 1، شماره پژوهش نامه مديريت تحولمتوسط،  آفرينانه در بنگاه های كوچك و

 .13-11صص 
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روستا، احمد، الگوی مفهومي دو سطحي  حميد؛ و سيدعزيزی, شهريار؛ روستا؛ احمد،  خداداد حسيني،  (52

-19،صص 8838، بهار 11، 3، چشم انداز مديريت بازرگانيعوامل تعيين كننده عملكرد نيروی فروش، 

18. 

 

اداد حسيني، سيد حميد، رياحي، پريسا، و نوری، مينا، پيشبرد نوآوری در كشور های در حال خد (53

، 8838، بهار 8، شماره مجله سياست علم و فناوریتوسعه: بررسي برنامه های توسعه اقتصادی ايران، 

 883-898صص. 

 

مدل چابكي مشتری خدامي، سهيلا، خداداد حسيني، سيد حميد، مشبكي، اصغر، و آذر، عادل، طراحي  (54

، هوشياری كارآفرينانه، و زيركي بازار، ITبا رويكرد قابليت های پويای سازماني: بررسي نقش شايستگي 

 .11-8، صص 8838(، بهار 1، شماره اول, شماره پياپي )مجله تحقيقات نوين بازاريابي

 

بررسي  ،عادل،  آذر ، و اسدالله ، كردنائيج  ، سيد حميد ، خداداد حسيني  ،محمد ، اجيرلو هباشكو (55

 فصلنامه مديريت بازرگاني ، كنندگانهای توزيع چندگانه از منظر عرضهعوامل مؤثر بر هماهنگي كانال

 .81-8، صص 8838، مهر 88شماره 

 

زاده، محمد رضا، ، سيد حميد، حسيني، سيد محمود، و حميدی خداداد حسينيلشكربلوكي، مجتبي،  (56

، مجله انديشه مديريت راهبردیطراحي مدل فرايندی راهبردپا برجا با استفاده از رويكرد تركيبي، 

 .818-818، صص 8838، پاييز و زمستان 1شماره 

 

اسلامي كارآفرينان در بازاريابي  –، سيد حميد، و گلابي، امير، جايگاه باور های مذهبي خداداد حسيني (57

، فصلنامه توسعه كارآفرينيبازاريابي كارآفرينانه ای كسب و كار های كوچك و متوسط، كارآفرينان در 

 811-891، صص 8838 ، زمستان1شماره 

 

رقابت، حلقه ای مفقوده در فرايند  مهدی، و كرد ناييج، اسدا...،  ، سيد حميد،  سينايي، خداداد حسيني (58

 .18-13، صص 8838، تابستان 11ره ، شمافصلنامه علوم مديريت ايران ارزيابي بسط برند، 

 

، سيد حميد،  محمد زاده سيامك، شناسايي و اولويت بندی سازوكارها و ابزار های خداداد حسيني (59

، شماره چشم انداز مديريت بازرگانيبازاريابي خط مشي های عمومي در ايران: رويكرد پژوهش آميخته، 

 .چ11-81، صص 8838، پاييز 88

 

، سيد حميد، و عزيزی، شهريار، طراحي الگوی ارزيابي خداداد حسينيمريم، آذر، عادل، دانشور،  (61

، شماره پژوهش های مديريت منابع سازمانيعملكردگروه های كاری: رويكرد تحليل پوششي داده ها، 

 .11-8، صص. 8838، پاييز 8

http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%83%D9%88%D9%87+%D8%A7%D8%AC%D9%8A%D8%B1%D9%84%D9%88&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D9%83%D9%88%D9%87+%D8%A7%D8%AC%D9%8A%D8%B1%D9%84%D9%88&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D8%B3%D9%8A%D8%AF+%D8%AD%D9%85%D9%8A%D8%AF+%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AF+%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%D9%8A&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D8%B3%D9%8A%D8%AF+%D8%AD%D9%85%D9%8A%D8%AF+%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AF+%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%D9%8A&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D8%A7%D8%B3%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D9%83%D8%B1%D8%AF%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D8%AC&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D8%A7%D8%B3%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D9%83%D8%B1%D8%AF%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D8%AC&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D8%B9%D8%A7%D8%AF%D9%84+%D8%A2%D8%B0%D8%B1&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/search-page.html?jourId=99&text=%D8%B9%D8%A7%D8%AF%D9%84+%D8%A2%D8%B0%D8%B1&option=fullnames
http://journals.ut.ac.ir/page/article-frame.html?articleId=1134036
http://journals.ut.ac.ir/page/article-frame.html?articleId=1134036
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دل زنجيره ارزش ، سيد حميد، كردناييج، اسدا....، و معزز، هاشم، طراحي مخداداد حسينيآذر، عادل،  (61

 .11-88، صص 8838، شماره سوم، بهار انديشه های نوين در مديريتآفريني استراتژيك سازماني، 

 

رويكردهای جايگزين طراحي ، لشكر بلوكي، مجتبي، فرخي، فاطمه ، سيد حميد،داداد حسينيخ (62

، 81شماره  پژوهش های مديريت عمومي،، تطبيقي-استراتژی در شرايط عدم قطعيت، رويكردی تحليلي

 .11-18، صص 8838زمستان 

 

رضواني مهران، خداداد حسيني، سيد حميد، طغرايي، محمد تقي، نگاشت مفهومي سرمايه اجتماعي در  (63

، بهار 8، شماره 1، دوره پژوهش مديريت منابع سازمانيبازاريابي بنگاه های كارآفرين : صنايع غذايي، 

 .11-39، صص 8838

 

، احمدی، پرويز، خداداد حسيني، سيد حميد، سنجش ميزان گرايش به راموز، نجمه، مشبكي،اصغر (64

شماره  مديريت بازرگاني،بازاريابي داخلي در صنايع خدماتي) مطالعه موردی : صنعت بانكداری ايران (، 

 38-891، صص 8838، زمستان 1، دوره 1

 

رد جهاني شدن بازار با خليلي شجاعي، وهاب، خدادادحسيني، سيد حميد، برند سازی يكپارچه با رويك (65

، صص 8831، پاييز 11، شماره ، فصلنامه پژوهشنامه بازرگانياستفاده از تئوری مفهوم سازی بنيادی

833-811 

 

، سيد حميد، عبدی، بهنام، احمدی، علي محمد، و حسن زاده، عليرضا، شناسايي و خداداد حسيني (66

، صص 8831، شماره پنجم، راهبرد اقتصادین، تبيين عوامل موثر بر گذار به اقتصاد يادگيرنده در ايرا

811-831. 

 

، سيد حميد، تحليل چالش آموزش خداداد حسينيآذر، عادل، غلامرضايي، داوود، دانايي فرد، حسن، و  (67

 .811-883، صص 8831، بهار 18شماره  فصلنامه راهبرد فرهنگ، عالي در برنامه پنجم،

 

طراحي مدل سودآوری  غر مشبكي، و كرد ناييج، اسدا...، ، سيد حميد، بهاره اصانلو، اصداداد حسينيخ (68

، شماره اول، بهار پژوهش های مديريت در ايرانمشتری برای سازمان: صنعت الكترونيك در ايران، 

 .18-31، صص 8831

 

، سيد حميد، طراحي مدل تحليل خداداد حسينيآذر، عادل، غلامرضايي، داوود، دانايي فرد، حسن، و  (69

فصلنامه وزش عالي كشور با استفاده از پويايي سيستم: مورد برنامه پنجم توسعه، حساسيت های آم

 .81-8، صص 8831، تابستان 1، شماره سياست علم و فناوری
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، سيد حميد،  نجفي سياه رودی، مسيبي، عليرضا، و علوی، سيد محسن، بررسي اثر خداداد حسيني    (71

فصلنامه نه مدت زمان ماندگاری مشتری در فروشگاه، نواهنگ بر خريد فروشگاهي با نقش واسطه گرايا

 .11-13، صص8831، تابستان 3، شماره تحقيقات نوين بازاريابي

 

، سيد حميد، احساني، محمد، طراحي الگوی هويت برند داداد حسينيوحدتي، حجت، مشبكي، اصغر، خ (71

، زمستان، 1شماره  ران،پژوهش های مديريت در ايصنعت ورزش ايران: مرد مطالعه ليگ برتر فوتبال، 

 .118-198، صص 8831

 

پردازی مفهوم ،، سيد حميد، عبدی، بهنام، احمدی، علي محمد، و حسن زاده، عليرضاخداداد حسيني (72

، 19، جلد فصلنامه مجلس و راهبرد، گذار به اقتصاد يادگيرنده در ايران با رويكرد سياست علم و فناوری

 .811-883، صص 8831، 11شماره 

 

بررسي تاثير هوش هيجاني با گرايش به  ميثم، ،شفيعي رودپشتي ، حميدسيد اد حسيني، خداد (73

 فصلنامه فرايند مديريت و توسعه،كارآفريني دانشجويان: با تاكيد بر ويژگيهای قوميتي و جنسيتي، 

 .881-38، صص 8831، تابستان 1شماره 

 

رسي عوامل موثر بر پذيرش فناوری های الهي، شعبان، بر ، حميدسيد خداداد حسيني، محترمي، امير,  (74

 .811-31، صص 8831، زمستان 8، شماره فصلنامه مديريت توسعه فناوریاطلاعات در سازمان ها، 

 

، سيد حميد، كردناييج، اسدا....، و معزز، هاشم، طراحي مدل مفهومي ارزيابي خداداد حسينيآذر، عادل،  (75

، شماره چشم انداز مديريت بازرگانيي راهبردی پويا، عملكرد راهبردی، مبتني بر زنجيره ارزش آفرين

 .881-881، صص 8831، تابستان 81

 

شاه طهماسبي، اسماعيل ، سيدحميد، خداداد حسيني، اسداله كردناييج، تقي آزاد ارمكي، طراحي مدل  (76

پژوهش های نقش سرمايه اجتماعي بيروني در كسب مزيت رقابتي، مورد مطالعه صنعت رنگ رزين، 

 13-11، ص ص 8831، بهار 8شماره  8، دوره سازمانييت منابع مدير

 

علي پور، وحيده، احمدی پرويز، سيدحميد، خداداد حسيني ، و مشبكي، اصغر، عوامل تاثير مؤثر در  (77

فصلنامه توزيع كننده در زنجيره توزيع از ديدگاه عرضه كنندگان،  –حفظ همكاری عرضه كننده 

 .18-19، صص. 8831زمستان  مديريت بازرگاني،

 

خدادادحسيني، سيدحميد، نايب پور، محمد، محبوبي، داود، عوامل درون سازماني موثر بر كارايي هزينه  (78

 8831، زمستان 8شماره  ،فصلنامه مديريت توسعه فناوریهای آمادی دانشگاه علوم انتظامي امين، 

 31-811 :،صص

 



14 
 

، سيد حميد، موسوی شفايي، سيد مسعود، تاثير كارگر ساماني، امير، كردنائيج، اسداله، خداداد حسيني (79

، 8838، زمستان 19، شماره چشم انداز مديريت بازرگانيرقابت پذيری شهری بر رقابت پذيری ملي، 

 .811 -818ص ص 

 

محمديان، محمود،  كردنائيج، اسداله، و حميد، سيد حسيني، خداداد ، رودپشتي، ميثم شفيعي (81

صص  ، صفحه8838، بهار 8شماره ، ي پايدار در صنعت خودرو ايرانپردازی مدل تحقق بازاريابمفهوم

11-18. 

 

گلابي، امير محمد، يدالهي، جهانگير، طراحي مدل فرايند سازی  ، حميدسيد خداداد حسيني،  (81

، بهار 8، شماره فصلنامه مديريت برندكارآفرينانه كسب و كار های كوچك و متوسط صنايع غذايي، 

 .88-11، صص. 8838

 

 محمديان، محمود، طراحي سداله، وكردنائيج، ا حميد، سيد حسيني، خداداد ، رودپشتي، ميثم شفيعي (82

 و ششم، بهار ، سالبازرگاني مديريت های كاوش فصلنامۀ دوايران،  خودرو صنعت پايدار بازاريابي مدل

 .11-8صص:  ،88 شماره ،8838تابستان 

 

 تأثير تحليل و بررسي ، حميدسيد خداداد حسيني، و  ، كريمي، عباسعلي حاجي سادات، مرتضوی، مونا (83

 صادراتي شركتهای مطالعه فروشندگان )مورد خريداران و ای رابطه تبادلات بر عاطفي و اختيشن اعتماد

، 8838 ،  ارديبهشت88و 89، شماره های نوين بازاريابي مجله تحقيقاتغذايي(،  مواد صنعت

 .811-811صص

 

 مديران نيبيرو روابط شاه طهماسبي، اسماعيل، خداداد حسيني، سيد حميد، كردناييج، اسداله، تاثير (84

، پاييز 3 ، شمارهبازرگاني مديريت انداز چشمساختمان،  مطالعه صنعت مورد رقابتي، مزيت بر ارشد

 .11-89، صص 8838

 

الهي، شعبان، شايان، علي، قاضي نوری، سپهر، خداداد حسيني، سيد حميد، خداداد حسيني، مدلي  (85

مديريت ر پارك علم و فناوری اهواز، برای بهبود خودسازمان دهي و يادگيرندگي شبكه های نوآوری د

 11-11، صص 8838، بهار 8، سال سوم، شماره نوآوری

 

آذر، عادل، شربتي، راحيل، خدادادحسيني، سيد حميد، رويكرد تركيبي برای اجرای كارت امتيازی  (86

، تابستان 8، شماره 89، دوره مهندسي صنايع و مديريت شريف( در محيط فازی،  BSC)  متوازن

 .13-13صص ، 8838

 

http://mri.modares.ac.ir/issue_5096_5097_%D8%AF%D9%88%D8%B1%D9%87+18%D8%8C+%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87+1%D8%8C+%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1+1393%D8%8C+%D8%B5%D9%81%D8%AD%D9%87+1-259.html
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شاه طهماسبي، اسماعيل، خداداد حسيني، سيد حميد، كردناييج، اسداله، آزاد ارمكي، تقي ، بررسي  (87

تأثير شبكه های كسب و كار بر مزيت رقابتي با تبيين نقش قابليت ايجاد قابليت ها، مورد مطالعه 

 .918-811، صص 8838، بهار 8، شماره 1، دوره مديريت بازرگاني  صنعت ساختمان،

 

 رفتار تغيير بر ورزشي سيبي، عليرضا،  بررسي اثر اعتبار باشگاههای حميد، و  حسيني، سيد خداداد (88

 ، صص:8838 ، ، زمستان1شمارة ،1، دورة ورزشي مجله مديريتاجتماعي،  رويكرد بازاريابي با هواداران

111 – 111. 

 

 نوآوری نظام معماری برای چوبيچار الهي، ارائه شعبان حسيني،  خداداد سيدحميد محترمي، امير (89

، 8838 پاييز ،13 شماره ،18 سال ،راهبرد و مجلس فصلنامهفناوری،  اشاعه بر تأكيد با فناوری اطلاعات

 .11-81صص 

 

شناسايي و تبيين ، مجيد، جماليو  سيدحميد،  ،اسداله، خدادادحسيني ، سعيد ، كردنائيج ، فلاح تفتي (91

، شماره پژوهشنامه مديريت اجرايي، ازن در صنعت بانكداری ايراناهداف راهبردی كارت امتيازی متو

81 ،8838. 

 فروشگاه

بررسي تاثير يادگيری  .جلال، سيد حميد ، عليرضا مسيبي ، خرم ،ميثم ، خداداد حسيني ،شيرخدايي (91

ی سازماني بر كيفيت استراتژی در زنجيره تامين سبز با تبيين نقش رابطه گرايي؛ )مورد مطالعه شركتها

 .8838، 81شماره  پژوهشنامه مديريت اجرايي،، اقماری و وابسته به ايران خودرو(

 

حسيني، سيدفرهاد، خدادادحسيني، سيدحميد، كردنائيج، اسدالله، احمدی، پرويز، ارايه الگوی اجرای  (92

، زمستان 81، شماره فصلنامه علوم مديريت ايرانموفق استراتژی در شركت های خودروسازی ايران، 

 11-8، صص 8838

 

های ورزشي بر تغيير رفتار خدادادحسيني، سيدحميد، مسيبي، عليرضا، بررسي اثر اعتبار باشگاه (93

، صص 8838، زمستان 1، شماره1دوره نشريه مديريت ورزشي،هواداران با رويكرد بازاريابي اجتماعي، 

111-111 

 

های يدحميد، ارزيابي ابعاد شبكهالهي، شعبان، شايان، علي، قاضي نوری، سيدسپهر، خدادادحسيني، س (94

، 1، دورهپژوهش های مديريت منابع انسانينوآوری )مورد مطالعه: صنعت فناوری اطلاعات ايران(، 

  8838، بهار 8شماره

 

صفری كهره، محمد، خدادادحسيني، سيدحميد، آذر، عادل، تجزيه و تحليل ارزش بلندمدت مشتری  (95

(CLVبه منظور بخش )دآوری مشتريان) مورد مطالعه: يكي از بانك های تجاری بندی و مديريت سو

 8838، زمستان 1، شماره81، دورهپژوهش های مديريت ايرانايران(، 
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السادات، خدادادحسيني، سيدحميد، طراحي و تدوين الگوی فرايند تعالي مشتريان در مدني، فاطمه (96

 8838پاييز و زمستان  ،1، شمارهفصلنامه راهبردهای بازرگانيبخش خدمات بانك و بيمه، 

 

الگوی توسعه تجارت الكترونيك بر  ،سيد حميد ،خداداد حسيني ، والهه ، احمدی، پرويز ،تقوی شوازی (97

، 88شماره ، دو فصلنامه كاوش های مديريت بازرگاني، وضعيت شركت های توليد كننده لوازم خانگي

 .11-18، صص 8838بهار و تابستان 

 

 برند ويژة ارزش زاده، عليرضا، مطالعۀ و بخشي كناری، مهدی ، عفرزادهج سيد حميد، حسيني، خداداد (98

)فوتبال(،  ورزش طريق از تبليغات به مصرف كنندگان نسبت نگرش دهندة شكل باورهای ديدگاه از

 .88-1 صص، 8831ارديبهشت و ، فروردين 11 ، شمارهورزشي مديريت مجله مطالعات

 

 ارزش های محرك تاثير ، بررسي مشبكي، اصغر مجتبي، و كريميان،  ، حميد حسيني، سيد خداداد (99

، )شريف و تهران مدرس، تربيت اميركبير، های دانشگاه :مطالعه )مورد دانشگاه برند برطنين برند ويژه

-813، صص 8831 بهار (،81پياپي) شماره اول، شماره پنجم، سال نوين، بازاريابي تحقيقات فصلنامه

811 . 

 

، سيد مسعود موسوی شفايي ، وخداداد حسيني ، سيد حميد ،كردنائيج ، اسدالله ،رساماني ، امي كارگر (111

)پياپي  8شماره ، پژوهش های مديريت در ايران ،سنجش حكمراني خوب شهری برای شهرهای جهاني

 .819-819، صص: 8831(، بهار 11

 

تبيين مباني  ،اطمه، فجهاني زادهو  ، سيني ، سيد حميدخداداد ح  ،سدالها ؛كردنائيج ،اصغر ،مشبكي (111

تان ، تابس1، شماره 83دوره  ،ريت در ايرانپژوهش های مدي، فكری رويكرد اكوسيستم كسب و كار

 .19-18، صفحه 8831

 

 مسايل ظهور حسيني، سيدحميد،  و خداداد ، ،حسن دانايي فرد ، اسداله كردنائيج،  ، بهاره، عابدين (112

، 8831، بهار 8، شماره مديريت بهبود نشريهسازمان،  كليدی تصميم گيرندگان كار دستور در راهبردی

 89-1صص. 

 

يني، سيدحميد، زالي، محمدرضا، تبيين جايگاه حيدری، سيدعلي، كردنائيج، اسدالله، خدادادحس (113

توسعه گرايش كارآفرينانه سازماني در تحقق مزيت های رقابتي )مورد مطالعه: صنعت بانكداری ايران(، 

 ، صص8831، تابستان 1، شماره1، دورهكارآفريني

 

http://mri.modares.ac.ir/?_action=article&au=22233&_au=%D8%A7%D8%B5%D8%BA%D8%B1++%D9%85%D8%B4%D8%A8%DA%A9%DB%8C
http://mri.modares.ac.ir/?_action=article&au=22233&_au=%D8%A7%D8%B5%D8%BA%D8%B1++%D9%85%D8%B4%D8%A8%DA%A9%DB%8C
http://mri.modares.ac.ir/?_action=article&au=24191&_au=%D8%A7%D8%B3%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%87++%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86%D8%A7%D8%A6%DB%8C%D8%AC
http://mri.modares.ac.ir/?_action=article&au=24191&_au=%D8%A7%D8%B3%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%87++%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86%D8%A7%D8%A6%DB%8C%D8%AC
http://mri.modares.ac.ir/?_action=article&au=528123&_au=%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D9%87++%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DB%8C+%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
http://mri.modares.ac.ir/?_action=article&au=528123&_au=%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D9%87++%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DB%8C+%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87
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يي خريدار گرانيكبخت، محمدجواد، مشبكي، اصغر، خدادادحسيني، سيدحميد، بررسي تاثير عوامل آني (114

زمستان ، 1ارهم، ش1، دورهمديريت بازرگانيای، های زنجيرهفروشگاهي بر خريد آني در فروشگاهو دورن

 8991-311، صص 8831

 

استيری، مهرداد، ديواندری، علي، سيدجوادين، سيدرضا، خدادادحسيني، سيدحميد، شناسايي ابعاد  (115

، مديريت بازرگانيفصلنامه بر نقش منابع انساني، بازارگرايي در صنعت خدمات بانكداری كشور با تاكيد 

 ، صص8831، تابستان 1، شماره1دوره

 

فلاح تفتي، سعيد، كردنائيج، اسدالله، خدادادحسيني، سيدحميد، جمالي افوسي، مجيد، توسعه اهداف  (116

، نی ايرااركار در صنعت بانكدوراهبردی كارت امتيازی متوازن در دو سطح سازمان و اكوسيستم كسب

 11-1، صص 8831، سال نهم، شماره اول، بهار و تابستان انديشه مديريت راهبردی

 

خدادادحسيني، سيدحميد، شاه طهماسبي، اسماعيل، منصوری، مهديه، بررسي تاثير ابعاد عرق ملي بر  (117

های كاوشگری تهديد اقتصادی ادراك شده، نگرش نسبت به محصولات )داخلي و خارجي( با تعديل

 818-813، صص 8831، سال هفتم، شماره سيزدهم، بهار و تابستان زرگانيمديريت با

 

صادقي، امير، مشبكي اصفهاني، اصغر، كردنائيج، اسدالله، خدادادحسيني، سيدحميد، فرا روش  (118
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 .11-81، صص8839، مهر و آبان 13، شماره بررسيهای بازرگانيهرمي، 

 

نايب پور، و ياوری، علي، بررسي عوامل درون سازماني موثر بر بودجه  ، سيد حميد،خداداد حسيني (17

 ،18شماره  مجله توسعه مديريت منابع انساني و پشتيباني،ريزی عملياتي دانشگاه علوم انتظامي، 

 .811-811، صص. 8839تابستان 

 

ي موثر بر كارايي هزينه های نايب پور، محبوبي، داود، عوامل درون سازمان خداداد حسيني، سيد حميد، (18

، 11شماره ، فصلنامه توسعه مديريت منابع انساني و پشتيباني آمادی دانشگاه علوم انتظامي امين،

 .811-813، صص 8831تابستان 

 

بررسي تاثير فرهنگ سازماني براثر   ،محمد، ظهرابيانو عباس، ،قرباني ،خداداد حسيني ، سيد حميد (19

تعهد و رضايت شغلي كاركنان نگهداری و تعميرات در آمادوپشتيباني  بخشي عملكرد با تبيين نقش

 .891-11 صص، 8831، تابستان 11، شماره فصلنامه انديشه آماد، فرماندهي انتظامي استان اصفهان

 

 
 

 فهرست مقالات ارائه شده در مجامع علمي (7

 

1) Khodadad Hosseini, Hamid, and Willis, Quentin F., The Impact of Workplace Climate on 

Middle Managers' Innovation, ANZAM Conference, 1996. Wollongong, Australia. 

 

2) Khodadad Hosseini, Hamid, and Willis, Quentin F., Organizational Structure, Strategic 

Posture, and Environment: Their Relationship with Middle Managers' Product and Process 

Innovation, ANZAM Conference, 1997, Melbourne, Australia. 

 

اولیين همیايش   خداداد حسيني، حميد، مديريت واكنش سريع: تحولي نو در امیور لجسیتيك نظیامي،       (3

 .8819دانشگاه امام حسين )ع(، بهمن ماه نگهداری اقلام، 

 

وز، تو سعه منابع انساني: مفاهيم، استانداردها و كیاربرد آنهیا   و قليچ لي بهر حميد، سيد خداداد حسيني، (4

 .8811تهران  اولين همايش استاندارد و استانداردسازی در آموزش و پرورش،در آموزش و پرورش، 

ايجاد فن بازار، حلقه مفقوده نظام میديريت و مبیادلات    ،و روح ا... سهرابي ،سيد حميد ،خداداد حسيني (5

 .8811، تهران، كنفرانس مديريت تكنولوژیدومين ، ، تكنولوژی

 

بررسي تحليلي الگو و مدل ارزيابي عملكیرد  حميد،  سيدخداداد حسيني،  ونواری رستمي، علي اصغر، ا   (6

و تجیارت   (TQM)دومين كنفرانس بیين المللیي میديريت كيفيیت فراگيیر      دستگاههای اجرايي كشور، 

 .8811تهران، آذر  جهاني ،
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؛ و صفری كهره، محمد؛ هوشمندی استراتژيك در سياستگذاری حوزه آينده حميدسيد  ،خداداد حسيني (7

 .8811آبان  ، تهران، كنفرانس بين المللي مديريت استراتزيكسومين نگری فناوری، 

 

ديريت زنجيره م؛ و صفری كهره، محمد؛ بررسي نقش تجارت الكترونيك در سيد حميد ،خداداد حسيني (8

كنفیرانس بیين المللیي میديريت فنیاوری      پنجمیين  ابتي برای سازمانها، تامين به منظور كسب مزيت رق

 8811 نبهم، تهران، اطلاعات و ارتباطات

 

بررسي دانش و میديريت دانیش بیر نسیل هیای       ؛ شاه طهماسبي، اسماعيل؛سيد حميد ،خداداد حسيني (9

  8811، تهران، كنفرانس بين المللي مديريتقيق و توسعه، حت

 

؛ شاه طهماسبي، اسماعيل؛ تبيين بازار يابي قومي بیا نگرشیي بیر قوميیت     يدسيد حم ،خداداد حسيني (11

 .8811، تهران،  ديماه كنفرانس بين المللي مديريتهای ايراني، 

 

كنفیرانس  تباط با مشتری، ششیمين  ، مديريت ار؛ و صفری كهره، محمدسيد حميد ،داداد حسينيخ   (11

 .8811فهان، اسفند اص بين المللي مديريت فناوری اطلاعات و ارتباطات،

 

، بيات، علي، و ابراهيمي، عباس، شناسايي و اولويت خداداد حسيني، سيد حميد؛ و صفری كهره، محمد (12

كنفرانس بين المللیي  بندی موانع و چالش های پياده سازی تجارت الكترونيك در ايران با رويكرد فازی، 

 .8811 ،، تهرانبازاريا بي مديريت

 

میديريت   ، نيشابوری، ابوالفضل، و عابدی، احسیان،  صفری كهره، محمد ، خداداد حسيني، سيد حميد (13

ششیمين كنفیرانس بیين    ، (: رويكردی يكپارچه به افیراد ، فراينیدها و فنیاوری   CRMارتباط با مشتری )

 .8811، تهران، المللي فناوری اطلاعات و ارتباطات

 

مدلسازی فرايند ، ، سيد حميدخداداد حسينيمحمد لو، مسلم، محمدی جهرمي، مهشيد السادات، و  (14

، چهارمين كنفرانس بين المللي مديريت استراتژيك ، مديريت استراتژيك : رويكرد مديريت فرايندها

 .8811تهران، 

 

شاه طهماسبي، اسماعيل، شمس الهي، سارا، بررسي روند آينده پژوهي و  خداداد حسيني، سيد حميد؛ (15

پنجمين كنفرانس بين المللي مديريت استراتژيك و ری جامعيت، تلفيق روش تحليل علي لايه ای و تئو

 .8813تهران،  عملكرد،

 

انتقادیِ فنونِ طراحي استراتژی  -و لشكر بلوكي، مجتبي، تحليل تطبيقي خداداد حسيني، سيد حميد؛ (16

 .8813، تهران، پنجمين كنفرانس بين المللي مديريت استراتژيكپابرجا در شرايط عدم قطعيت، 

 

http://www.civilica.com/Paper-ICSM04-ICSM04_121.html
http://www.civilica.com/Paper-ICSM04-ICSM04_121.html
http://www.civilica.com/Paper-ICSM04-ICSM04_121.html
http://www.civilica.com/Paper-ICSM04-ICSM04_121.html
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بررسیي تیاثير شیهرت شیركت،     ، حميده، رشادت جو و خداداد حسيني، سيد حميد، ابراهيم، زارع پور  (17

اولين كنفرانس بين المللي ، قميت ها و هزينه ها بر ارزش و وفاداری مشتريان محصولات صوتي تصويری

 .8813، تهران، مديريت و نوآوری

 

شناسايي و رضواني، مهران، و يدالهي، جهانگير،  د،يحم ديس ،ينيخداداد حس محمد، ريام ،يگلاب (18

اولين كنفرانس بين المللي ، های كارآفرينتبيين آميخته ترفيع كارآفرينانه با رويكردی نوگرايانه در بنگاه

 .8813تهران، ، مديريت و نوآوری

 

توسعه مدل ارزش و وفاداری ، حميده، رشادت جو و خداداد حسيني، سيد حميد، ابراهيم، زارع پور  (19

، ت صوتي تصويریمشتری: بررسي تاثير نوآوری كالا و خدمات بر ارزش و وفاداری مشتريان محصولا

 .8813، تهران، اولين كنفرانس بين المللي مديريت و نوآوری

 
20)   Khodadad Hosseini, Seyed Hamid, Azar, Adel, Rajabzadeh Ghatari, Ali, and Bahram 

Mirzaee Arash, Developing Combined Forecasting Models in Oil industry: A Case Study in 

OPEC Oil Demand, NCTA 2011, International Conference on Neural Computation Theory 

and Application, 24-26 October 2011, Paris, France. 

 

فكری، ركسانا، عبدالهيان، زينب، بررسي ارتباط شاخص های مهارتي  خداداد حسيني، سيد حميد؛ (21

، خوانسار، ن همايش ملي مديريت و كارآفرينياوليد دانشگاهي(، امديران كارآفرين )مطالعه موردی: جه

8838. 

 

فكری، ركسانا، عبدالهيان، مريم، بررسي مهارت های كارآفريني دانش  خداداد حسيني، سيد حميد؛ (22

 .8838، خوانساراولين همايش ملي مديريت و كارآفريني، آموختگان مهندسي صنايع ، 

 

جي شيرودی، ريحانه، چاچوبي برای تدوين و حا خداداد حسيني، سيد حميد؛كلانتری، ناديا،    (23

 ، نهمين كنفرانس بين المللي مديريت استراتژيكاستراتژی تكنو لوژی در كشور های در حال توسعه، 

 .8838تهران 

 
24) Rajabzadeh Ghatari, Ali,  Khodadad Hosseini,  Seyed Hamid and Shekari, Hamideh,  

Developing Factors of GSCM (Green SCM with) with Considering the Impact on Voice of 

Customers (Case Study Cable Industry), International Conference on Education, Applied 

Sciences and Management (ICEASM'), December 26-27, 2012 Dubai (UAE),  pp. 184-187. 

 

يد، كردناييج، اسدا...، احمدی، پرويز، بررسي جايگاه حسيني، سيد فرهاد، خداداد حسيني، سيد حم (25

دهمين كنفرانس بين المللي مديريت معنا بخشي در اجرای استراتژی و تغييرات استراتژيك، 

 .8831تهران،  استراتژيك،

 

http://www.civilica.com/modules.php?name=PaperSearch&queryWf=%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%8A%D9%85&queryWr=%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%B9%20%D9%BE%D9%88%D8%B1&simoradv=ADV
http://www.civilica.com/modules.php?name=PaperSearch&queryWf=%D8%AD%D9%85%D9%8A%D8%AF%D9%87&queryWr=%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%D8%AA%20%D8%AC%D9%88&simoradv=ADV
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_159.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_159.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_159.html
http://www.civilica.com/Papers-MIEAC01-0-10-Title-ASC-AI.html
http://www.civilica.com/Papers-MIEAC01-0-10-Title-ASC-AI.html
http://www.civilica.com/Papers-MIEAC01-0-10-Title-ASC-AI.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_773.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_773.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_773.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_773.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_773.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_773.html
http://www.civilica.com/modules.php?name=PaperSearch&queryWf=%D8%AD%D9%85%D9%8A%D8%AF%D9%87&queryWr=%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%D8%AA%20%D8%AC%D9%88&simoradv=ADV
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_243.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_243.html
http://www.civilica.com/Paper-MIEAC01-MIEAC01_243.html
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حسيني، سيد فرهاد، خداداد حسيني، سيد حميد، كردناييج، اسدا...، احمدی، پرويز، بررسي و سنجش  (26

دهمين كنفرانس بين المللي مديريت ني برای پياده سازی استراتژی ها در شرايط بحراني، آمادگي سازما

 .8831تهران،  استراتژيك،

 

حسيني، سيد فرهاد، خداداد حسيني، سيد حميد، كردناييج، اسدا...، احمدی، پرويز، طراحي و تبيين   (27

تهران،  مديريت استراتژيك، دهمين كنفرانس بين الملليالگوی معنا بخشي استراتژيك در سازمان، 

8831. 

 

گلدوست ياسر جويباری ، خداداد حسيني سيد حميد، صبحيه محمد حسين، شناسايي پیارامتر هیای    (28

 .8831، تهران كنفرانس بين المللي مديريتحاكميت پورتفوليوی پروژه با استراتژی سازماني، 

 
29) Rajabzadeh Ghatari, Ali, Khodadad Hosseini, Seyed Hamid and Shekari, Hamideh, 

Developing Factors of GSCM (Green SCM With) With Considering the Impact on Voice of 

Customers (Case Study Cable Industry), International Conference on Education, Applied 

Sciences and Management (ICEASM'2012), December 26-27, 2012 Dubai (UAE) 

 

بررسي و تحليل  زهرا ميربلوك، اسماعيل نورصالحي، مهرعلي همتي نژاد، خداداد حسيني،سيد حميد  (31

 اولين همايش ملي جغرافيا، وضعيت انتخاب مقصد گردشگران پزشكي در استان گيلان،

 .8838، تهران ،گردشگری،منابع طبيعي و توسعه پايدار

 

بررسي اولويت بندی عوامل موثر بر  فضه نجف پور، ژاد،مهرعلي همتي ن ،خداداد حسينيسيد حميد  (31

دومين همايش ملي مديريت كسب  مورد مطالعه شركت های آنلاين شهر رشت،، وفاداری الكترونيك

  8838همدان، ،و كار

 

عوامل موثر بر وفاداری بررسي  فضه نجف پور، مهرعلي همتي نژاد، سيد حميد خداداد حسيني، (32

 ،دومين همايش ملي مديريت كسب و كار عه شركت های آنلاين شهر رشت،ورد مطالم  :الكترونيك

 8838 همدان،

 

بررسي عوامل  زهرا ميربلوك، اسماعيل نورصالحي، مهرعلي همتي نژاد، سيد حميد خداداد حسيني، (33

منابع  گردشگری، جغرافيا،اولين همايش ملي  ،موثر در جذب گردشگری پزشكي در استان گيلان

 .8838تهران، پايدار،طبيعي و توسعه 

 

طراحي مدل ديدگاه كاركنان به عنوان سفيران برند در  زينب ميرزايي، سيد حميد خداداد حسيني، (34

 .8838، تهران دوازدهمين كنفرانس بين المللي مديريت، صنعت هتل داری،
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يار احمدی شيما، تلخابي هادی، نقاش طوسي حسين، خداداد حسيني سيد حميد، صیبحيه محمید     (35

ن، ارائه چارچوب تعيين رابطه استراتژی پروژه با استراتژی سازمان در سازمان های پروژه محور، حسي

 8831،تهران  يازدهمين كنفرانس بين المللي مديريت پروژه
 

عابدی نگار، خداداد حسيني سيد حميد، آذر عادل، عوامل موثر بر مزيت رقابتي با تاكيد بر هوشمندی  (36

نخستين كنفرانس بين المللي پارادايم هیای  يع مواد غذايي شهرستان رشت، رقابتي و سازماني در صنا

 8831، تهران نوين مديريت هوشمندی تجاری و سازماني

 

، خداداد حسيني سيد حميد ، احمدی پرويز ، برسي اثر بخشي خلاقيت در تبليغات بر عاشوری، اعظم (37

)مورو مطالعه : مخاطبان تبليغات ماندگاری در ذهن مخاطب مبتني بر ويژگي های جمعيت شناختي 

نخستين كنفرانس بين المللي هوش تجاری و سازماني پاراديم تلويزيون و بيلورد در شهرستان رشت(، 

 8831، تهران های نوين مديريت

 

خدادادحسيني سيد حميد، خندان حقيقي نغمه موسوی، تاثير شايعات برون سازماني  پرويز، ،احمدی (38

نخسیتين كنفیرانس بیين المللیي هیوش      ورد مطالعه صنايع لبني پگاه گيلان ( بر ارزش ويژه برند ) م

 8831، تهران تجاری و سازماني پاراديم های نوين مديريت

 

براتي مهديه، خداداد حسيني سيد حميد ، طراحي مدل عملكرد صادراتي شرمت های نواد غذايي بیا    (39

چهارمين كنفیرانس بیين المللیي    زماني، تبيين نقش تعهد عاطفي، تعهد مستمر و قابليت يادگيری سا

 .8831، تهران پژوهش های كاربردی در مديريت و حسابداری

 

صبحيه محمد حسن،  ،حميد سيدحسيني  خداداد، طوسي حسين نقاش ،تلخابي هادی شيما، احمدی  يار

يازدهمين  پروژه محور، های سازمان در سازمان استراتژی با پروژه استراتژی رابطه تعيين چارچوب ارائه

 .8831تهران  كنفرانس بين المللي مديريت پروژه،

 

 تاليف و ترجمه كتاب:   (4
 

 چاپ دوم )با  .8811انتشارات صفار. تهران، تاليف، ، مديريت و برنامه ريزی استراتژيك: رويكردی جامع

 .8838، تجديد نظر و اضافات(

 

 ،1388 تهران انتشارات سمت، ف، تالي، سومچاپ  كسب و تجارت الكترونيك: رويكردی مديريتي. 

 

 ،1881.انتشارات همای دانش تاليف،  ده كارآفرين منتخب دنيا: سرگذشت و تجارب 

 

 3188 نگاه دانش ،انتشاراتتاليف،  تبليغات، از تئوری تا عمل؛ 
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  ات انتشار تاليف و تصنيف،  ،وش ارزيابيركتاب تعالي بازاريابي: مفهوم پردازی، الگو سازی، معيارها، و

 8831 تهران، سازمان مديريت صنعتي،

 

 انتشارات مطالعات تاليف و ترجمه،  گذاری و توسعه برند ملي،مديريت جامع برند : مكاتب، ارزش

 8838فرهنگي، 

 

 8831 انتشارات نگاه دانش،برند، تاليف،  مديريت استراتژيك. 

 

 ،تاليف، انتشارات نگاه دانش، در دست چاپ. بازاريابي كار آفريني 

 

 ،8831انتشارات دانشكاه امام علي )ع(،  اقتصاد يادگيرنده 

 
 

 پایان نامه ها ي راهنمائي شده: (9

 

 :دكتري راهنمایي الف(
 

و تأثير آن بر موفقيت سازمانهای  IT/ISطراحي الگوی بكارگيری فناوری و سيستمهای اطلاعات  (8

 صنعتي

 ولتي طراحي و تبيين مدلي به منظور نهادينه كردن نوآوری در بخش د (1

 طراحي الگوی استراتژيك ورود به بازار جهاني برای صنعت خودروی ايران (8

 طراحي الگوی بازاريابي صادرات فرش دستباف ايران (1

 طراحي مدل مزيت رقابتي صنعت خودرو ايران (1

  IT/IS طراحي و تبيين الگوی ساختار سازماني متناسب با فناوری اطلاعات و سيستم های اطلاعیاتي  (1

  سازی خودروی ايران در صنعت قطعه

تبيين الگوی عوامل موثر بر اندازه گيیری ارتبیاط بیين فنیاوری اطلاعیات و عملكیرد میالي شیركتها:          (1

 رويكردی فرا تحليلي

 طراحي الگوی سرآمدی بازاريابي در صنايع توليدی با رويكر تركيبي (1

 المللي در بنگاه های صنعتي ايران طراحي الگوی بازاريابي كارآفرينانه بين (3

خواهي يكپارچه با رويكرد جهاني شدن بازار میورد مطالعیه صینعت    )برند( طراحي الگوی شناسه . 89 (89

 خودرو ايران

 هماهنگي كانالهای توزيع چند گانه با رويكرد قابليت محوری. 88 (88

 مدل سودآوری مشتری برای سازمان: مطالعه موردی صنعت الكترونيك ايرانطراحي  (81

        ،ITرد چیابكي اسیتراتژيك: بررسیي شايسیتكي اسیتراتژيك       ل رقابتي بیا رويكی  د( طراحي م88 (88
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 هوشياری كارآفرينانه و زيركي بازار

 معماری نظام نوآوری فناوری اطلاعات با تكيد بر اشاعه فناوری (81

 طراحي و تبيين مدل اجرای موفق استراتژی در بنگاه های تجاری (81

 ت خدمات بانكي و بيمهصنع–طراحي و تبيين مدل  تعالي مشتريان: مطالعه موردی  (81

 طراحي مدل تحقق بازاريابي پايدار صنعت خودرو ايران (81

 

 و كارگاههاي آمورشي ارایه شده: دروس، سمينارها، (11
 :دروس

 دكتریو  كارشناسي ارشد    مديريت استراتژيك( 8

 دكتری ( بازارشناسي و مديريت بازار پيشرفته1

 دكتریو  كارشناسي ارشد                                                روش تحقيق           (8

 دكتری علم و فناوری مديريت استراتژيك (1

 دكتری پروژه و ساخت مديريت استراتژيك (1

 دكتری                             مديريت فرآيند نوآوری (1

  كارشناسي ارشد    ( روش تحقيق پيشرفته1

 كارشناسي ارشد بازار                                ( بازارشناسي و مديريت 1

 كارشناسي ارشد ( سمينار در مسائل بازاريابي بين الملل                  1

 
 
 آمورشي: هايو كارگاه هاسمينارزمينه هاي مورد علاقه،  (11

بیين           و  ح ملیي سیط  شي برای سازمانها و نهادهای مختلف درزسمينار و كارگاه آمو 19 بيش ازارايه 

 زمينه های:در   المللي

  مديريت استراتژيك 

  بازارشناسي و مديريت بازار 

 بازار يابي كارآفرينانه  

 در سازمان و عملكرد بهره وری 

 نوآوری و خلا قيت 

      روش تحقيق پيشرفته 

 

 :نشان هاي علمي ( 12
 

  بمناسبت مسئوليت دبير علمي اولين  دريافت لوح تقدير از وزير محترم علوم، تحقيقات و فناوری

 .           8811همايش دوسالانه اشتغال و نظام آموزش عالي كشور در سال 

   دريافت لوح تقدير از وزير محترم علوم، تحقيقات و فناوری بمناسبت مسئوليت دبير علمي دومين

  .          8811همايش دوسالانه اشتغال و نظام آموزش عالي كشور در سال 
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   دريافت لوح تقدير و جايزه از معاون وزير در برنامه ريزی و منابع انساني وزارت آموزش و پرورش

بمناسبت ارائه مقاله برتر اولين همايش علمي استاندارد و استانداردسازی در آموزش و پرورش در 

  .8811سال 

 بيت مدرس در سال انتخاب بعنوان استاد برتر پژوهشي در كتاب پژوهشگران برتر دانشگاه تر

8811. 

   دريافت لوح تقدير و جايزه از معاون وزير در امور برق وزارت نيرو و مدير عامل شركت توانير

  .8811بمناسبت ارائه مقاله برتر در دومين كنفرانس مديريت تكنولوژی در سال 

 تاد ناجا در از دانشكده فرماندهي و س دريافت لوح تقدير و جايزه بعنوان استاد نمونه پژوهشگر

                    .8818سال 

   دريافت لوح تقدير بمناسبت ارائه مقاله برتر از دومين كنفرانس بين المللي مديريت كيفيت

 .8811و تجارت جهاني در سال  (TQM)فراگير 

  8811استاد نمونه دانشگاه تربيت مدرس در سال بعنوان دريافت لوح تقدير و جايزه. 

 ملي توسعه مشاغل  بمناسبت ارائه مقاله برتر اولين همايش كارر و جايزه از وزير دريافت لوح تقدي

 .8813 خانگي

  بازرسي كل ناجا بمناسبت ارائه مقاله برتر اولين همايش توانمند دريافت لوح تقدير و جايزه از

 .8813سازی نيروی انساني در سال 

 8831رس پايه تشويقي در دانشگاه تربيت مدو  لوح تقدير دريافت. 

  8831 استاد نمونه دانشگاه تربيت مدرس در سالبعنوان دريافت لوح تقدير و جايزه. 

 بعنوان دبير علمي همايش تربيت و  )ناجا( از فرمانده نيروی انتظامي دريافت لوح تقدير و جايزه

 .8838 در سال آموزش پليس

  وزارت علوم، تحقيقات و فناوری لوح تقدير بعنوان رئيس و نماينده انجمن علوم مديريت ايران از

8831. 

 


